
 
ค าสั่ง องค์การบริหารส่วนต าบลเมือง 

ที่ 432/๒๕๖๗ 
เรื่อง แต่งต้ังคณะท างานขับเคลื่อนเร่ืองจริยธรรม 

-------------------------------------------------------------------------  
ตามท่ีคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น ได้ออกประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ

บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น ลงวันท่ี 5 พฤศจิกายน 2564 เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น เพื่อใช้เป็น
หลักเกณฑ์ในการประพฤติปฏิบัติตน นั้น  

เพื่อเป็นการขับเคล่ือนจริยธรรมและส่งเสริมพัฒนาจริยธรรมให้แก่เจ้าหน้าท่ีของรัฐ อาศัยอ านาจตามมาตรา 
59 (2) แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม จึงขอแต่งต้ัง
คณะท างานขับเคล่ือนเรื่องจริยธรรม ดังนี้ 

1. ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลเมือง      หัวหน้าคณะท างาน  
2. หัวหน้าส านักปลัด       คณะท างาน  
3. ผู้อ านวยการกองช่าง       คณะท างาน  
4. ผู้อ านวยการกองคลัง       คณะท างาน  
5. ผู้อ านวยการกองการศึกษา     คณะท างาน  
6. นิติกร        คณะท างาน  
7. นักทรัพยากรบุคคล       เลขานุการและคณะท างาน  
มีหน้าท่ี 

1. ก าหนดนโยบาย วางแผน และก าหนดกิจกรรม/โครงการ ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมท่ีเหมาะสมกับสภาพ
ปัญหาทิศทางการด าเนินงานขององค์กร นโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและ
การป้องกันการทุจริต 

2. จัดท าข้อก าหนดจริยธรรมส าหรับเจ้าหน้าท่ีของรัฐ โดยค านึงถึงอุดมการณ์ในการเป็นข้าราชการท่ีดีลักษณะ
งาน/สายอาชีพที่มีลักษณะเฉพาะและแตกต่างกันหลักการสากล และบริบททางสังคม อาทิ สิทธิมนุษยชน การรักษา
ส่ิงแวดล้อม การพัฒนาอย่างยั่งยืน รวมถึงการป้องกันและการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม 

3. ให้ค าปรึกษา แนะน า และรับเรื่องร้องเรียนพฤติกรรมล่อแหลมต่อการฝ่าฝืนจริยธรรมหรือปัญหาข้อขัดแย้ง
ในเชิงคุณค่าด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าท่ีของรัฐภายในองค์กรปกครองส่วนท้องงถิ่น เพื่อน าไปสู่การพิจารณาก าหนด
แนวทางหรือมาตรฐานการปฏิบัติ 

4. จัดท าแนวทางการปฏิบัติงานด้านจริยธรรม (Do’s & Don’ts) เพื่อลดความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทา
และเป็นแนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรม 

5. ให้ค าปรึกษา แนะน า ตอบค าถามทางจริยธรรม และให้ข้อเสนอแนะการประพฤติปฏิบัติตนในส่ิง 
ท่ีควรกระท าและไม่กระท าส าหรับพนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้างท้ังนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

ส่ัง ณ วันท่ี ๒7 เดือน ธันวาคม พ.ศ.๒๕๖6 
 
 

(นายแปลง ศรีสุนทร) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเมือง 

 


